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semana 

Horas al 

semestre  

Tipo: Teórica 
Teoría: Práctica: 

3 48 3 0 

Modalidad: Curso Duración del programa: Semestral 

 

Seriación:      No  ( X )         Si  (    )         Obligatoria  (     )      Indicativa  (      ) 

Actividad Académica Antecedente: Ninguna. 

Actividad Académica Subsecuente: Ninguna. 

Objetivo general: 

Que el alumno conozca los tipos de seguridad social en el mundo y en particular el seguro de pensiones. 

Objetivos específicos: 

Que el alumno conozca los elementos de la seguridad social de cualquier país. 

Que el alumno revise y sepa manejar las obligaciones patronales en la seguridad social del país. 

Que el alumno revise y sepa los regímenes de la seguridad social. 

 

 

Índice temático 

Unidad Tema  
Horas 

Teóricas Prácticas 

1 Conceptos básicos de la seguridad social 12 0 

2 Obligaciones patronales ante la seguridad social 12 0 

3 Regímenes obligatorios y voluntarios 12 0 

4 Financiamiento de la seguridad social 12 0 

Total de horas: 48 0 

Suma total de horas: 48 

 

Contenido Temático 

Unidad Tema y subtemas 

1 Conceptos básicos de la seguridad social. 

1.1. Concepto de seguridad social. 



1.2. Evolución de la seguridad social. 

1.3. Importancia de la seguridad social. 

1.4. Características de la seguridad social. 

1.5. Regulación de la seguridad social. 

2 Obligaciones patronales ante la seguridad social. 

2.1. Principales obligaciones. 

2.2. Cálculo de siniestralidad. 

2.3. Integración del salario. 

2.4. Derechos y obligaciones ante el IMSS. 

2.5. Derechos y obligaciones ante el ISSSTE. 

3. Regímenes obligatorios y voluntarios. 

3.1.  IMSS. 

3.2.  ISSSTE. 

4 Financiamiento de la seguridad social. 

4.1. Tipos de financiamiento. 

4.2. Procedimientos. 
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Sugerencias didácticas: 

Exposición oral    ( X ) 

Exposición audiovisual   ( X ) 

Ejercicios teóricos o prácticos   ( X ) 

Seminarios    ( X ) 

Lecturas obligatorias   ( X ) 

Trabajo de investigación   ( X ) 

Prácticas de taller o laboratorio   (    ) 

Prácticas de campo   (    ) 

Otras:(especificar)   (    ) 

Mecanismos de evaluación del aprendizaje de los 

alumnos: 

Exámenes parciales    ( X ) 

Examen final      ( X ) 

Trabajos y tareas     ( X ) 

Exposición de tema     ( X ) 

Participación en clase    ( X ) 

Asistencia     ( X ) 

Otras:  (especificar)     (     ) 

Línea de investigación: La seguridad social dinámica, las enfermedades emergentes, los sistemas de 

pensiones públicos, la seguridad social de los excluidos 

Perfil profesiográfico: profesional con estudios de posgrado, experto en la seguridad social. Además, 

demostrar experiencia docente. 

 

 


